


The Neighborhood Hotels

Vollund ganz Niirnberg

Unsere Hotels sind alles andere als Standard.
Wir liberzeugen mit Individualitat und dem Hang zum
Besonderen und sind dabei tief verwurzelt mit unserem
Niirnberg.

Design und Architektur pragen unser AufSeres.
Im Inneren haben wir Mitarbeiterlnnen, die sein durfen wie sie
sind. Wir suchen Talente, die sich abheben vom Rest und
dabei gemeinsam mit uns auf einer Welle schwimmen.

Kein Tag ist wie der andere - kein Gast ist wie der andere.

Menschen begeistern, Verantwortung tibernehmen und das
mit dem Riickhalt des Teams. Gemeinsam Ideen spinnen,
vorantreiben und umsetzen.

Lachen, Spafé haben und manchmal auch argern diirfen.

Wir sind voll und ganz Niirnberg und
wollen voll und ganz Dich!



The Neighborhood Hotels

Vollund ganz wir

Uber 40 Mitarbeiterlnnen aus allen moglichen Ecken der Welt
oder auch mal nur aus unterschiedlichen Ecken der Stadt.
Jeder hat Starken und Potenziale und manchmal vielleicht

auch Schwichen. Doch dasist ok, denn nur so entsteht ein
Team, nur so haben wir eine Dynamik.

Wirwollen Dich kennenlernen, weiterentwickeln und fordern.

Daher stehen bei uns Austauschgesprache, individuelle
Programme und unbefristete Arbeitsvertrage fiir Dich bereit.

Wir bieten moderne Arbeitsmittel, flexible Arbeitszeitmodelle,
gemeinsame Events, Gesundheitsforderung und viel Spafg!

Deine Benefits:

Ubertariflichen Urlaubsanspruch und Betriebliche Altersvorsorge mit
Freizeitwiinsche bei der Guthabenkarte (30 EUR/mtl.)
Dienstplanerstellung und Krankenzusatzversicherung

(300 EUR/Jahr)

Elektronische Zeiterfassung mit 5 Tage Woche /40h oder

Uberstundenausgleich 4 Tage Woche / 32h ohne
Nachtdienst

Vielfaltige Gemeinsame

Weiterbildungsmaoglichkeiten Mitarbeiter-Events

Mitarbeiter-Rabatte, Bezuschussung
des Deutschlandtickets, Sonn-und
Feiertagszuschlige sowie
Spatdienstzuschlag ab 20 Uhr

Karriereplanung und
Entwicklung



The Neighborhood Hotels

Vollund ganz Du

Als Teil unseres dynamischen Teams unterstiitzt Du uns in allen
operativen Bereichen.
Deine Aufgaben umfassen die Zusammenarbeit, Zuarbeit und das
Reporting an das Head of Departments.
Du fungierst als Bindeglied zwischen den Abteilungen.

In dieser Position tibernimmst Du die stellvertretende Leitung des
Melter Hotel & Apartments und tragst mit Deinem Engagement zur
Umsetzung und Weiterentwicklung unserer
Unternehmensphilosophie und Strategie bei.

Zudem bist Du fiir einen reibungslosen Hotelablauf verantwortlich
und agierst als personlicher Ansprechpartnerln fiir unsere Hotelgaste
und Mitarbeitenden.

Zu Deinen weiteren Aufgaben zahlen die Erstellung des Dienstplans,
die Einarbeitung neuer Mitarbeitender sowie die Unterstiitzung in den
Bereichen Empfang, Reservierung und Housekeeping. Dartiber hinaus

organisierst und setzt Du das Qualitatsmanagement und die
Qualitatspriifung um, sowie die Auswertung und Bearbeitung der
Gaste-Feedbacks.

Du bringst mehrjahrige Berufserfahrung in einer Position mit
operativer Verantwortung mit. Aufderdem zeichnest Du Dich durch
ausgepragte Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Flexibilitat

aus.

Dein Auftreten ist sicher, durchsetzungsstark und kompetent.
Hervorragende Fahigkeiten im Bereich Problemlosung und
Beschwerdemanagement gehoren ebenfalls zu Deinen Starken.
Zudem arbeitest Du eigenverantwortlich in einem dynamischen
Umfeld und iberzeugst durch Selbstsicherheit und Zuverlassigkeit.



Du fiihlst Dich angesprochen?

Dann bewerbe Dichjetzt einfach und unkompliziert per
FEmail, iber unser Online-Bewerberformular oder ruf
einfach an, um offene Fragen und Details zu klaren.

Dein direkter Kontakt fiir das
Melter Hotel & Apartments

Dolores Orendi

+49 911 37 67 66-0
team@nbhhotels.de
www.neighborhood-hotels.com

The Neighborhood Hotels KARL AUGUST MELTER


http://www.melter.xyz/
http://www.karlaugust.de/
https://neighborhood-hotels.com/
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